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EMINAIRE Bac pro MELEC
ACADEMIQUE 31 mai 2016

dre Géneéral : Enjeux de la renovation

- Contexte et facteurs déclencheurs

- Evolution du référentiel
- Espaces de formation
Divers
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video/En route vers la COP21 _ l’électricité pour la vie, l’électricité pour le climat - 23 novembre 2015 ( 720p ).mp4
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- SEMINAIRE Bac pro MELEC
~ ACADEMIQUE 31 mai 2016

Evolution de la formation

SMART GRID : réseau d’énergie intelligent
SMART Home_ Building City :

maison, batiment, ville intelligente

4.0 :  usine numérique

EN o)



EMINAIRE Bac pro MELEC
DEMIQUE 31 mai 2016

Référentiels et outils

. Référentiel des activités professionnelles

: Référentiel de certification

: outils, précisons, préconisations

A
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EMINAIRE Bac pro MELEC
DEMIQUE 31 mai 2016
NANCY-METZ

- Enjeux de la rénovation
- Activités professionnelles
- Certification

78 41 "“ﬁx Compétences et savoirs associés
Repere pour la formation
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Réeseaux

intelligents
Smart GRID

énergie-information- ....



Un contexte pour I’électricien
en évolution




Source SCHNEIDER

Le SMART GRID

Effacement volontaire

Demand Response

Smart home
Energies fossiles Autoconsommation
= g ENergies renouvelables
Compteur intelligens Mma rt G Il d
Pilotage
Smart City

Réseau électriqgue communiquant
Energies intermittentes

Smart Buildings

Efficacité énergétique .
Big data
Smart street

- Véhicules électriques
Super grid ; Production décentralisée



Le SMART GRID

e | 'évolution de nos usages électriques.

_ Les objets
" Demande croissante te
600 et nouveaux usages - connectes
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H:/video/smart grid mp4.mp4

Le SMART GRID

Croissance de la pointe 2,5
plus rapide que I'énergie consommeée J):{
120
4+ Picde consommation {GW )
100 1 4
Fuk sance moyenne brute {GW ) "
A
B0 h—k

2000 2010

Augmentation des variations horo-saisonnieres.
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Le SMART GRID

Production annuelle de

pétrole = Stockage de
Consommation électrique  4,748,067,825 m3 petrole=
annuelle= 600,000,000 m3
20,000,000 GWh (12.6%)

Stockage électrique =
1,270 GWh
(.0064%)

Stockage pétrolier = 46 jours

Stockage electrique = 33 minutes
Un rapport 2000!

Stockage pétrolier stratégique = 90 jours en 2016

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 5



Le SMART GRID

Les faits L'impératif

. t

2

Demande d’énergie en 2050 Les émissions de CO2
Demande d’électricité en 2030 pour éviter des

changements climatiques
dramatiques d'ici 2050
\ Source: [EA 2007

Source: IPCC 2007 (vs. 1990 )

Conflits pour
Hausse des Changement le controle et
prix de I'énergie climatique I'accés
aux ressources

Coupures de
courant
fréquentes
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Le SMART GRID

e L e paysage energetique va considérablement évolue
- Le développement des EnR intermittentes.
(décentralisées, domestiques, tertiaire)

- Les choix énergétiques de nos voisins europeens.

- Les changements tarifaires et les évolutions du cours
des énergies.

Obligation de réduire les gaz a effet de serre qui
provoquent le rechauffement climatique.

COP21- CMPT1

PARIS 2015

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015



Le SMART GRID

e Comment intervenir sur la consommation électrique. Voici la courbe
d'une journée de semaine en intersaison.

Exemple de cycle journalier en hiver

:

1

Consommation (
g g
=

:
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Le SMART GRID

MODULER
la consommation

1 REDUIRE 3 LIMITER

la consommation la consommation

-ENR

-gestion dynamique des
tarifs

-I'effacement des
charges

-autoconsommation
-stockage

Exemple de cycle journalier en hiver

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 10



Le SMART GRID

e Deux solutions possibles et complémentaires.

- Le renforcement du réseau et des moyens de

production.

C’est long et cher. Surtout si c’est pour répondre a une courte
periode dans I'année.

® |

s S—

- L’'adaptation de la demande a I'offre :SMART GRID.

Impose de piloter le réseau jusqu’a la boucle locale et de piloter la
consommation au point final avec Linky par exemple. [ie

Jusqu’a présent, EDF et RTE,
adaptent en permanence

la production et le transport
a la consommation. Si non

c’est le blackout.

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015




Le SMART GRID

e L'évolution du réseau électrique en France: Hier

-
Centrales de production ﬁ
% S
| b

)
) ;
AN0 P
- s

". 3
'Y

W - Consommateurs
N _.

Les réseaux actuels ont été concus

initialement pour conduire I'électricité

dans un seul sens,

des centrales de production vers les consommateurs.
o

Source: ERDF
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Le SMART GRID

e | 'évolution du réseau électrique en France: Aujourd’hui

AUJOURD'HUI

Le réseau intelligent QZ\}\\

doit permettre la circulation
de 'électricité
dans les deux sens

afin de mieux intégrer la production
d'électricité a partir d'énergies renouvelables.

v Bleciricité provenant des centrales de production
(nucléaire, thermigue,.)

s Production o lectricité 3 partir de sources

e de production décentralisées (énerges renouvelabies)
\L : 7

Source: ERDF

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015
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le SMART GRID-..cc cxe

Centrale nucléaire
Centrale hydraulique
Turbine a gaz
Eolienne Offshore

Centre de controle
des gestionnaires de
réseaux d’électricité

Eoliennes
Grand parc
photovoltaique

Petit parc
photovoltaique

parc de
production

Immeuble
TER
Centres commerciaux
Zones pavillonnaires

—i s Injection d*&lectricité
—aii—ee  Consammation d*électricité
—hAaAA——  Flux d'@lectricité
a Boitier de communication
i:"‘]l":_.': trensmettant des informations
" o rdseny ef aus consornareurs: |

Transports
distribution
d’éléctricité
Maison individuelle
Consommation Ferme

Production




Le SMART GRID

e Le super grid: interconnecter I'éolien du nord avec le PV du sud,
renforcement de la « plaque de cuivre ».

o i AR

2010 2080
Existing Capacity Total Transmissicr: Requirements.
Source: CRE Assuming B0% RES & 20% DR

ww

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015
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Le SMART GRID

e La part croissante des EnR

- La production 18% en 2015 : 13,5 % pour I'’hnydro-électrique
la loi sur la transition énergétique prévoie 23 % en 2020 et 32 % en 2030

- La production des fermes éoliennes et photovoltaique est par
définition intermittente. Il ya une forte différence entre puissance
installé et production effective.

- Lapport des parcs éoliens au réseau reste faible, pas de capacité de
suivit de la charge, tres peu de contribution a la pointe de charge.

- Que faire de I'électricité produite « en trop »: stockage, revente...

- Annuellement, le maximum de production PV a lieu I'été, le maximum
de consommation a lieu 'hiver, par contre la production éolienne est
plus en phase avec la consommation, les vents étant plus forts en
hiver.

- Les EnR imposent donc une gestion plus intégrée dans le mix
énergeétique et un pilotage des installations par arrét partiel, ou
stockage, des clients volontaires.

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 17



Le SMART GRID : le BIG DATA

e Les big data défit incontournable pour construire le smart grid

-La production de plusieurs pétaoctets de données d’ici a 2020, va créer
un marché de I'analyse des données estimé a 3,8 M $ par an en 2020.

autour de la data

Les producteurs de données - s constitueraient
de véritables bases de données fiables qui, grace a
leur capital confiance, pourraient &tre revendues a
des tiers

Les agrégateurs de données | | agrégeralent,
eroisaraient &t contaxiualiseraient ces donneesa
des fin d'analyse

Les utilisateurs de donnees | ils developperaient,
a partir des analyses oblenues, des nouveaux
senices el nouvelies applicabons. Ces utilisatelirs

peuvent étre des fournisseurs de services el des
star-ups daveloppant des applications spécifigues

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015

Les opérateurs d'infrastructures du big data -
nowveauy acteurs du numenaque, operateurs de
ldlécommunicalions. ..

Les gestionnaires d'infrastructures . |ls pourront
louer, en plus de leurs capacités de stockage, des
capacités de calcul a des sociéles ayant des
besoins poncluels en matieére de traitement de big
data

Des acteurs de confiance s'assurant du maintien
de I'integrite [ gualite des données, dapuis feur

sourcing jusqu'a leur ulilisation, rassurant ainsi
utilisaleur et consommateur finaux,

Source: EY

18



Le SMART GRID : microgrid

e Le microgrid : un ilot de production et de consommation.

- L'approche microgrid consiste a limiter les investissements sur les
infrastructures de transport, par une production locale. Il fonctionne en
autonomie mais peut aussi se raccorder au réseau.

Source: Schneider Electric

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 19



Le SMART GRID

e Les composantes d'un smart grid:
- La mesure des consommations a la maille la plus fine (ex Linky).

- Le pilotage des consommations chez les usagés (ex Linky / WISER).
- Le délestage des industriels et gros sites tertiaires (ex Energy Pool).
- Le stockage hydraulique STEP, thermique (chaud/froid), et électrique.
- L'auto-consommation/I'auto-production, consommer sa production.

- Décaler les usages dans le temps.

- Des prévisions meétéo fines pour anticiper les besoins énergétiques.

- Des batiments smart Building (batiment avec E.E., Bpos, pilotable et
connecté). Utilisation de l'inertie thermique.

- Le déploiement des réseaux de communication pour I'exploitation des
données.

- Une production locale pour une consommation locale.
- Des algorithmes de régulation qu’il reste encore a construire.
- Un chef d’orchestre pour faire tout fonctionner .... EDF/RTE/ERDF

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 21



Le SMART GRID

Des systemes

Des réseaux plus flexibles de Production répartis
Gestion des énergies Des compteurs
distribuées et intermittentes il €lectrique intelligent

Des utilisateurs finaux Producteurs ¢
Consommateurs autoconsommatio
et cycles courts

Mécanismes
équilibrage

Véhicules Electriques

Des systémes de Production Résidentiel (individuel, collectif

plus Intelligents et Connectés

Tertiaire et Industrie

Production +Consommation+ Modulation, s Le
intelligente intelligente équilibrage == Smart Grid

Gestion dynamique de l'instabilité du réseau

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 23



EXEMPLE @

Ker grid Power Management System

Application de gestion active de la demande d’énergie

e Objectifs du démonstrateur :

e Effacement des pointes (auto-alimentat

e Fonctionnement iloté du batiment en ca
black-out

e Lissage de la courbe de charge réseau
e Détourer toutes les contraintes (techni
economiques, juridique...)

e Utilisation des batteries pour fournir de |
puissance au réseau de distribution

e Aspect economique
e Autoconsommation le plus souvent possible
e Revente du surplus d’énergie E § &
e |[dentifier les nouveaux modéles économiques
e Industrialisation de I'innovation ?

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 26



5% éExemple : Architecture de principe Q

'

“>(

< S5 J Mur écran
>4 hall d’accueil
e - SDEM
Fournisseur — .
Energie

126 kWe 4,1 kW

m

Power Management System ]
Charges Charges Non Vehic_tule to Stockage ~45KWH
Prioritaires Prioritaires grid Réversible
Bornes de ', Batteries
recharge .

o —

Charges
securisees

Saft Li lon 56kWH
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IssyGrid

SSYGRID. -

le |* réseau de quartier intelligen

j[‘~-

e Quartier d’affaires proche de Paris et fort d’Issy.

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 28



IssyGrid

P

ISSYBRID. 22

le " réseau de quartier intelligent *

e Dans les immeubles de bureaux : I'installation d’'une infrastructure
communicante permet de lancer des épisodes “d’effacement” pour

limiter la consommation en heure de pointe, avec des résultats
tangibles.

e Installation d’un poste de distribution électrique avec technologies intelligentes rue Bara
e Installation d’'une infrastructure communicante tour Sequana

e Installation d’une infrastructure communicante sur I'immeuble Galeo

e Intégration de bornes de recharges de véhicules électriques

e Mise en service d’'un réseau d’éclairage public intelligent dans les rues Bara, Camille Desmoulins et
Henri-Farman

e Développement d’'un outil de prévision de production d’énergies renouvelables locales
e Mise en place du systéme d’information d’'IssyGrid®

e Profil énergétique des batiments, du quartier
e Production locale d’énergie renouvelable

e Stockage dans le batiment, sur le réseau

e Contribution a I'équilibre du réseau

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 29



Millener Mmillener

UNE LONGUEUR D'AVANCE POUR LA CORSE

* Retour sur une installation Millener faite a Basse Terre, en Guadeloupe.

« Sur le pan sud de la toiture d'Alex Bicep, les 2,76 kWc de panneaux photovoltaiques, inondés de
soleil, produisent a plein. Dans le garage, contre le mur, un gros onduleur de 6 kW de puissance
convertit en alternatif le courant continu issu des panneaux, ce qui permet I'alimentation des appareils
de la maison. Il est presque midi, ce 16 octobre 2013, et la consommation domestique est faible. Un
boitier régulateur aiguille le courant vers un bloc accumulateur a batteries lithium-ion. Le voyant indique
une charge proche de 100 %,et le régulateur vient de commuter pour connecter I'accumulateur a
I'onduleur, qui injecte son énergie sur le réseau électrique. Puissance instantanée

délivrée par les batteries :4,42 kW. Le courant délivré est rémunéré au tarif fort octroyé aux panneaux
intégrés a la toiture. »

Onduleur
- monophaseé ou
triphasé

Régulateu

Batteries Li-ion
oKW

Schneider Electric France Energy training Michel MINET octobre 2015 34



Millener Mmillener

UNE LONGUEUR D'AVANCE POUR LA CORSE
v, €

Schneider

Schneider I°]
&Ele: tric

coLrtar
(=1 '
e B :
Temperature I Sellll.r‘g
s 0

t-II_II-—.I_II_II_-i'l-I'i-JI

Ny
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Maison_Batiment

Intélligent
Smart  HOME
BUILDING




lution domotique HAGER: ebis

dre en charge toutes les fonctionnalités
‘maison : éclairage, volets

roulants motorises ye, surveillance...

économie d’énergie et confort

la domotique devient votre
ange gardien
Ne plus se déplacer pour
allumer la lumiére, tout
éteindre depuis votre,
Smartphone,
Déclencher des scénarios sur
des télécommandes...

F /

Commandez votre maison a
distance depuis votre tablette,
i Smartphone

‘_ Profiter du meilleur de chaque instant

Source : Site HAGER vidéo



video/maison intelligente hager 1.mp4
video/maison intelligente hager 1.mp4
video/maison intelligente hager 1.mp4
video/maison intelligente hager 1.mp4

* My Home de LEGRAND est un ensemble de

fonctionspouts répnans o[

l—’-) B | Va
/1Y)
CONFORT Assistance a /t]\
e Automatisation de |'éclairage I'autonomie l..__,) *Thermorégulation

* Automatisation des volets * Mesure et affichage des conson

*Commandes de scénarios » Gestion d’énergie, délestage

“
\

@
C)

Respect de
A I’environnement
SECURITE .
Ll legrand COMMUNICATION & CONTROLE

eAlarme intrusion

» Détection gaz, inondation, fumée * Portier Vidéo

. N . . e Diffusion sonore
e vidéo controle local ou a distance

* Pilotage a distance par Smartphone ou PC

Direction Relations Enseignement -
INNOVAL LEGRAND



Le poste de chauffage =t cli matisastion
représaerts le plus gros poste de

consommation dans |la maison.

Int=mupteur horgaire
programmable : jusqu'a 1%

Fermettre que cette nouwelle Energie

renodwelable prenns touate == place dans

notre quotidien.

raccordemeant

D jusquta 33 659 S
d'&conomie par an

d'&caonaomise sur le chauffags.

Solution compléte de

onduleurs et coffret=s)

Cwair focus ci-des=sous]

H'gatiliser que la lumidgre Neces=aire : les
salution=s Legrand aidernt & rendra

automati que ces bonnes pratique=s.

Intemupteur autamatique : jusqu’a
A55% d'&dcanomis sur les coilts
d'aclairage.

“arateurs : jusqu’'a 53 %

d'&canamie sur une lampes fluo-
compacte awvec un &clairags
tamisé & 5% .

Solutions pour la maison par exemple

Isaler I'hiwer et &witer les perte=
thermiques, protéger 1'été =t Ewiter

I"dtilisation de la cli matisation.

Commandes centralisées des
wolets roulants : jusqu’'a 102
d'@conomise sur le poste
chauffage =t jusqu'a S0
d'&conomie sur le poste
climatisation .

Supprimer le=s gaspillage=s, c'e=st swant tout
wisualiser les consommation=s pour

en=suite misux les cortrdler.

Un syw=téme d'affichages
des consommations
d'&nergie, jusqu'a 15°%
d'&conomie.

L'automatisation et les
=cé&narios de wis
appropriegs aux habitudes.
Jusqu'd 10% d'Ecanomis
=ur la consommation
d'&nergie.




SMART.building

Systeme
de gestion de
I’énergie
distant

©00e

Cve Véhicule Batterie
o Electric

-Tableaux
électriques
-Mesure
-gestion

Reseay
Ekeelrigue

Froid industrie! =) Autres charges
LielsOn | Schneider
& Electric

auxiliaires
(ventilation mécanigue)

;

Volets et ouvrants

auxiliaires
(pompes)

—

Gestion des acces

Effecteurs pour le batiment par exemple



LU'environnement quotidien de nos Professionnels
Installateurs : Smart Building / Smart Home

SANTE A DOMICILE

(&

-
AUTOMATISMES

= P
— -

CONFORT DEVIE

P
=3

| B=8

Direction Relations Enseignement -

INNOVAL LEGRAND

Lllegrand



A la conception des fonctions Electriques et
Thermiques traditionnelles s’ajoute la couche
« Digitalisation du Batiment »

* Nous sommes sur des métiers qui sont sur la frontiére entre

Informatique et Automatisme

h Analogie avec la voiture et I'évolution du métier

de mécanicien Automobile

Caisses a outils +

Ordinateurs PC

Installateur Electricien 2>
compétences IP nécessaires

I ®
LI1 IegraNdO Direction Relations Enseignement -

INNOVAL LEGRAND



Ville
intelligente

Smart CITY
Eco -systeme




accélération du phénoméne de convergence numeérique

Emergence forte du marché du « Batiment Connecté »

Nécessaire adaptation des
référentiels

pour répondre aux besoins
de compétences des filiéres
professionnelles intervenant
sur les infrastructures

du batiment

¥

Dialogue et
Coopération
interprofessionnels
indispensables

INTEGRATEUR/DOMOTICIEN

BATIMENT
CONNECTE

RACCORDEUR
ADSL/FTTH

Direction Relations Enseignement -
INNOVAL LEGRAND

Lllegrand



SIVIARL C|ty

Gestion de I'énergie

@ Déploiement des réseaux intelligents
Systémes de gestion e temps réel
Automatisation, flexibilité des
équipements, gestions des actifs

ﬁ Mesure et gestion interactive de
I'effacement

Intégrati ENR * ati
ntégration des Gestion des batiments

& logements

Gestion de la mobilité

Infrastructures de @ Gestion de |'eau
recharge, pilotage de

sestion InteQree GEStiG:!'I des SErVICES charge, service de gestion Gestion de la
pUbIlCS pour VE distribution,
Gestion auto adaptative du Détection de fuites,

Plateforme de gestion . . ,
intégrée des applications @ Gestion des trafic Qualite de F'eau
Systéme de contrdle

public, etc) de la multi-modalité et de sécurité

Péages urbains

Systeme de gestion
intégrée de la mobilité et
in formation voyageurs en
temps réel

Sécurité publique et

vidéosurveillance .
Gestion des

Systeme d’information et de —
événements naturels

gestion de |'énergie et du CO,

OR )

Systéme de gestion de
I’éclairage public

urbaines ( mobilité, éclairage événements graves @ Transports publics, gestion

Service interactif et expertise Information aux
météo citoyens

® 60 6


H:/video/Legrand Arteor Smart Home Automation ( 720p ).mp4

Quels eco-systémes sont concernés

Les acteurs des solutions énergétiques de demain

Les utilisateurs: I'aval compteur Le smart grid Les éco-quartiers

LifelsOn | Schneider
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Requétes de =
Demand
Response

Solution StruxureWare y
Demand Side Operation . )
(SaaS) qui predit et e Rt T
optimise la flexibilite du EEF RS
site pour mieux ‘ | === ST
consommer, produire ou s NN
stocker I'énergie 9 S

Prix de
I'électricité

Contraintes

cents— LifelsOn | Schneider

gElectric




Pour le manager du site

* Tranquillité d’esprit pour
manager . Ressources
énergetiques distribuées
(DER)(Consomme/Produit/Stoc
énergie au bon moment
automatiquement)

Visualiser a distance
Gain financiers et en confort
Réduire son empreinte carbone

Participer a la stabilité réseau

Confidential Property of Schneider Electric | Page 7
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Pour I'acteur de marché

 Avoir accés a la valeur (flexibilité)
des DER des Prosumers

* Meilleure intégration des
renouvelables dans le réseau

« Utiliser les DER des Prosumers et
leur flexibilité comme un atout pour
équilibrer et fiabiliser le réseau

« Utiliser la flexibilité des DER pour
effacer la pointe de consommation

* Collecte des données sur une
plateforme d’agrégation

Confidential Property of Schneider Electric | Page 9

Systéme

d’'information de
I’Acteur de marché

Prosumer 2

o Si augmentation de prix
Activité de Demand
Response

Monitoring de la
consommation/production
Y énergétique des Prosumers

Demand-Side
Operation

Prosume N

Life Is On Schnéider
ﬁE lectric



Pour le syndic de quartier

» Avoir accés a la valeur (flexibilité)
des DER des Prosumers

 Utilisation de ressources de
production locales et partagées

* Optimisation de la facture
énergétique des occupants du
quartier

» Contribuer a I'’équilibrage du réseau
a I'échelle du quartier
* Proposer un écran synthétique
des consommations et
productions locales (tout fluides)

Confidential Property of Schneider Electric | Page 10

Plateforme de
quartier

EEEEP > Bianenergétique do | ¢coguarior de Grenoble
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Demand-Side
Operation
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-
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s | N
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Prosume N

-

e

Lifels On | Schneider

aElectric



Les attentes des acteurs “aval compteur”

Prendre en compte les
besoins du responsable
d’équilibre et des
incitations financiéres
associées pour
consommer difféeremment

Permettre aux ressources
énergétiques de participer au
renforcement de l'installation

électrique

Energie Verte
Mieux intégrer les

renouvelables dans
sa consommation

+ tranquilité d’esprit

Confidential Property of Schneider Electric |



Adaptation du site pour
pilotage de la flexibilité

Plateforme de services

StruxureWare Demand
Sidfe Operation

* Rendre les charges flexibles
modulables:
 Climatisation, chauffage

ystéme
e gestion de
‘energie

x: DER BOX
chneider

* Veéhicule electrique
* Process de froid alimentaire

d@

Véhicule Batterie
Electric

PV

Froid industriel

Life Is On

* Prédire la flexibilité des
charges

* Rendre les sources de
production monitorables

* Rendre la batterie pilotable

Réseau
Electrique

Autres charges

Scprcer



Le consom’acteur dispoe d’'un microgrid

Un systéme énergétique intégré est composé de ressources énergétiques distribuées (charges , stockage, production)...

DER (Ressources énergétiques distribuées) DER (Ressources énergétiques distribuées)

Production renouvelable, stockage Le microgrid produit de I'énergie depuis
électrique, production locale peuvent étre des sources locales. En cas de coupure
utilisée en paralléle du réseau électrique réseau ou d’'un événement extérieur, on

utilise et optimise l'utilisation de I'énergie

Iy 1l

F—C®

Grid |
-
Pendant une coupure
réseau, le controleur de
microgrid coupe le lien

@%F%

h 4

o So)l=3

Site
Client

Site
Client

\ (-

Switch

Fournir de la flexibilité
énergétique aux réseau

avec le réseau pour
basculer sur des
sources locales

y \.

\.

Fonctionnement normal Mode il6té

...qui peut fonctionner en paralléle du réseau électrique ou dans un mode iloté en cas de coupure réseau.

Life Is On Scl&r%ﬂder

Confidential Property of Schneider Electric | Page 18 1-E CEr i i



Architecture détaillée E i
-I.rLJ'l\ Contraintes S }
clients

. =z Prévisions
g B3 StruxgreWare . o éteo {:é
C : ) Demand Side Operation <\
IHM .
; Prix de

I'électricité $

VPN/HTTPS

Cloud

Site client DER Box

Microgrid
Controller*

Modbus, Bacnet, LonWorks

h \ \/ N/ ‘L A 4
3 E E % * optionnel
I— | ¥ l/On | Schneider
Confidential Property of Schneider Electric | Page 19 & Ele ctric




Usine
4.0

Usine numerique
Usine connectee




trouve ses

révolution

industrielle repose
sur le charbon, la pétrole et la
métallurgie, le textile chimie.

et la machine a

vapeur.

Source GIMELEC

La deuxie
démarrée a la fin
du XVllle siecle,

fondements dans
I'électricité, la
mécanique, le

- @

-___"!:"_E;__i_

Une troisieme

révo s kse produit au

milieu du XXe =& =R GTh

la dynamique vient de
I’électronique, des
télécommunications, de
I'informatique, de
I'audiovisuel et du
niicléaire —

USINE 4.

industrie '-"". |

train de préndre
forme sous nos™
yeux, a 'aube de ¢
XXle siecle.




vidéo

CYBERSECURITE

> Protection accrue des systemes
de production reliés & Intemet
> Produits et technologies a cycle

de vie allongé

FOURNISSEURS

LOGISTIQUE 4.0

> Supply chain intégré
> Systémes interconnectés
> Coordination totale

 /

> Fidélisation client

> Flexibilite

> Réponse aux besoins de
personnalisation des clients tout
en préservant la productivité

> Production & la demande

PERSONNALISATION
DE MASSE

CLIENTS

) > Complexité génératrice de sens
¢ BIG DATA > Créatiité

CLOUD yy > Production collaborative

COMPUTING
v
> Cyber Physical Systems (CPS)

’, CAPTEURS SYSTE,MES > Commande numérique :

> Z6ro defat AVANCES DE - Automatisation compléte

> Reaclivite PRODUCTION - Systémes enfiérement interconnectés

> Tragabilté — Communication de machine & machine

> Prévision J

ﬁ
A L XY K
—
—

IMPRESSION 3D/ o VEHICULES
"ADDITIVE MANUFACTURING'| | VANO-ELECTRONIQUE ROBOT AUTONOMES
> Réduction des pertes > Produits intelligents & valeur ajoutée > Temps réel - autonomie - > Optimisation des flux
> Personnalisation de masse > Différenciation technique productivité > Sécurité accrue
> Création rapide de prototypes > Connectivite > Transparence des reportings > Colits plus bas

(contextualisation, complétude,
actions) USINE DU FUTURA

Confidential Property of Schneider Electric |

A /

INTERNET DES OBJETS

> Marquage d'objets

> Communication d'objets-
internet via les ondes radios
basses fréquences

> Capture de données en temps
réel

> Optimisation des stocks

> Réduction des déchets

RESSOURCES FUTURES

ALTERNATIVES /NON CONVENTIONNELLES

\ GEOTHERMIQUE

> Energies propres et renouvelables
disponibles partout

> Sto il

> Mat



video/usine 4_0 bosh 1.mp4

Confidential Property of Schneider Electric | Page 14

Cas d’'usages pour le client final

Monitoring a distance des DER — tranquillité
d’esprit pour surveiller votre site

Tariff Management —
consommez/produisez/stockez de I'énergie au
bon moment pour réduire votre facture et
améliorer votre confort

Demand Control —

Eviter de payer des pénalités en dépassant
votre puissance souscrite et essayer de la
réduire

Auto Consommation —

Utilisez au mieux vos ressources de
productions classiques et renouvelables, soyez
plus vert

Demand Response —
Participez dans des mécanismes de marché

pour équilibrer le réseau tout en étant remuneré Lifelsn | Schneider

aEfectric



En route vers la cop 21
https://www.youtube.com/watch?v=tSXOTMLFf4s

Hager : KNX TEBIS
http://www.hager.fr/particuliers/solutions-hager/domotigue-
maison/563.htm

Legrand My HOME
https://www.youtube.com/watch?v=WRU3tRvDNos&Ilist=PLeKTy2
kihiFOmq tPzBug2SeG eHQGFfS

Usine 4.0 Rexroth bosch group
http://www.edge-cdn.net/video 729165?playerskin=36848



https://www.youtube.com/watch?v=tSX0TMLFf4s
https://www.youtube.com/watch?v=tSX0TMLFf4s
http://www.hager.fr/particuliers/solutions-hager/domotique-maison/563.htm
http://www.hager.fr/particuliers/solutions-hager/domotique-maison/563.htm
http://www.hager.fr/particuliers/solutions-hager/domotique-maison/563.htm
http://www.hager.fr/particuliers/solutions-hager/domotique-maison/563.htm
http://www.hager.fr/particuliers/solutions-hager/domotique-maison/563.htm
http://www.hager.fr/particuliers/solutions-hager/domotique-maison/563.htm
https://www.youtube.com/watch?v=WRU3tRvDNos&list=PLeKTy2kihjFOmq_tPzBug2SeG_eHQGFfS
https://www.youtube.com/watch?v=WRU3tRvDNos&list=PLeKTy2kihjFOmq_tPzBug2SeG_eHQGFfS
https://www.youtube.com/watch?v=WRU3tRvDNos&list=PLeKTy2kihjFOmq_tPzBug2SeG_eHQGFfS
http://www.edge-cdn.net/video_729165?playerskin=36848
http://www.edge-cdn.net/video_729165?playerskin=36848
http://www.edge-cdn.net/video_729165?playerskin=36848
http://www.edge-cdn.net/video_729165?playerskin=36848
http://www.edge-cdn.net/video_729165?playerskin=36848
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Activites
professionnelles




Préparation
.

BAC PRO MELEC Réalisation

Mise en service

Maintenance

Communication



Activité 1 :
Préparation

T 1-1: prendre connaissance du dossier relatif aux opérations a
réaliser, le constituer pour une opération simple

T 1-2 : rechercher et expliquer les informations relatives aux
opérations et aux conditions d’exécution

T 1-3 : vérifier et compléter si besoin la liste des matériels
électriques, équipements et outillages nécessaires aux opérations
T 1-4 : répartir les taches en fonction des habilitations, des
certifications des équipiers et du planning des autres intervenants



Activité 2 :
Réalisation

T 2-1: organiser le poste de travail
T 2-2 : implanter, poser, installer les matériels
électriques

T 2-3 : cabler, raccorder les matériels électriques

T 2-4 : gérer les activités de son équipe

T 2-5 : coordonner son activité par rapport a celles des
autres intervenants

T 2-6 : mener son activité de maniere éco-responsable



B

Activité 3 : Mise en
service

T 3-1: réaliser les vérifications, les réglages, les
parameétrages, les essais nécessaires a la mise
en service de l'installation

T 3-2 : participer a la réception technique et aux
levées de réserves de l'installation



Activité 4 :
Maintenance

T 4-1 : réaliser une opération de maintenance
préventive
T 4-2 : réaliser une opération de dépannage



T 5-1 : participer a la mise a jour du dossier technique
de l'installation

T 5-2 : échanger sur le déroulement des opérations,
expliquer le fonctionnement de l'installation a l'interne
et a I'externe

T 5-3 : conseiller le client, lui proposer une prestation
complémentaire, une modification ou une amélioration



Des Activités :

Al :Préparation
A2 :Réalisation
A3 : Mise en service
A4 : Maintenance
A5 : Communication

—FI'—'-.

SYNTHESE

Les activités A2, A3
et A4 sont toujours
precédeées de
I'activité A1.

L’activitée A5  est
fransverse aux 4
autres activités.

Des Taches :
*T 1-1 : prendre connaissance du dossier relatif aux opérations a
réaliser, le constituer pour une opération simple
*T 1-2 : rechercher et expliquer les informations relatives aux
opérations et aux conditions d’exécution
oT 1-3 : vérifier et compléter si besoin la liste des matériels
électriques, équipements et outillages nécessaires aux opérations
oT 1-4 : répartir les taches en

eT 2-1 : organiser le poste de travail
oT 2-2 : implanter, poser, installer les matériels électriques
oT 2-3 : cabler, raccorder les matériels électriques
oT 2-4 : gérer les activités de son équipe
oT 2-5: coordonner son activité par rapport a celles des autres
intervenants
*T 2-6 : mener son activité de maniere éco-responsable
oT 3-1: réaliser les vérifications, les réglages, les paramétrages, les
essais nécessaires a la mise en service de l'installation
oT 3-2 : participer a la réception technique et aux levées de
réserves de 'installation
*T 4-1 : réaliser une opération de maintenance préventive
*T 4-2 : réaliser une opération de dépannage
oT 5-1: participer a la mise a jour du dossier technique de
I'installation
oT 5-2 : échanger sur le déroulement des opérations, expliquer le
fonctionnement de l'installation a I'interne et a 'externe

",



ACTIVITE 2:

B—I2-1-organiserieposte-de-travail
BT 22 imol ’ _installer] < riols dlotri

Réalisatior

T 2-3 : cabler, raccorder les matériels électriques
BT 24 - adror] e d s

Repérer les contraintes de cablage et de rac
» Cabler et raccorder les matériels électriques
» Adapter, si nécessaire, le cablage et le raccordement

. IEffectuer les contrbles associés

EXEMPLE

-I\Iovens et ressources (nécessaires a la réalisation)

Dossier 1 (technique)
* Dossier 3 (santé et sécurité au travail ; environnement)
» Matériels, équipements et outillages

« Equipements de protection collectifs et individuels

Autonomie et responsabilité

Autonomie Partielle O Totale
Responsabilité Des personnes [ Des moyens M Du

Eglél}lalttalzf’q attendus

Les cablages et les raccordements sont conformes aux prescriptions et aux normes en
vigueur, dans le respect des régles de I'art

* Les adaptations nécessaires sont réalisées et pertinentes

* Les regles de sécurité sont respectées

* Les autocontréles sont réalisés et les fiches d’autocontréles sont complétées




Dossier 1 : Dossier technique

Dossier 2 : Dossier des supports d’enregistrement et de
communication

Dossier 3 : Dossier Santé Sécurité au Travail et protection de
I'environnement

en lien avec P.S.E

Fournir un extrait du ou des dossier(s) lors des activités de |'éleve




Competences
SaAVvoIrs
associes




Compeétences et Savoirs associes

Notion de compétence :

Dans le référentiel du Bac PRO MELEC, la définitic
retenue s’appuie sur la recommandation européenne
2006/962/CE du Parlement européen et du Conseil, du
18 décembre 2006, sur les compétences clés pour
I’éducation et la formation tout au long de la vie.

« Les compétences clés pour I'éducation et formation tout au long
de la vie constituent un ensemble de connaissances, d’aptitudes
et d‘attitudes appropriees au contexte. Elles sont
particulierement nécessaires a [I'épanouissement et au
développement personnel des individus, a leur inclusion sociale, a
la citoyenneté active et a I'emploi ».



Compétences et Savoirs associes

Notion de compétence :

Dans le cadre du référentiel MELEC, on peut
représenter ainsi la notion de compétence.

Notion de

compétence

CONTEXTE

conditions

de réalisation ‘

COMPETENGE  iteres

\ d’évaluatio

/ —




C1
C2:
C3
C4:
C5:
C6
C7
C8:
C9

C13

Les 13 compétences :

: Définir une installation a l'aide de solutions préétablies

oirs asso

: Analyser les conditions de l'opération et

Organiser I'opération dans son contexte

Réaliser une installation de maniere écoresponsable
Controbler les grandeurs caractéristiques de l'installation

: Régler, paramétrer les matériels de I'installation
: Valider le fonctionnement de l'installation

Diagnostiquer un dysfonctionnement

: Remplacer un matériel électrique
C10:
Cl1:
Cl2:

Exploiter les outils numériques dans le contexte professionnel
Compléter les documents liés aux opérations

Communiquer entre professionnels sur ['opération

: Communiquer avec le client/usager sur l'opération



Compeétences et Savoirs associes

,_:m\ -

La description des compétences :

La description de chaque compétence terminal€
se présente sous forme d’un tableau qui précise :

e |es principales taches mobilisant la compétence :
e |es conditions de réalisation
e |es principales connaissances associées

e |es principales attitudes professionnelles associées a
d cCOMm pétence (important mais non décisif)

e |es criteres d’évaluation de la compétence



F-"_-_.—-—-—______-_
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‘Competences et Savoirs asso

Les connaissances associées:

Description dans 7 themes qui
précise Nature et Limite

Repérage des connaissances traitées en tout ou partie par le
professeur de construction et/ou économie de la construction

Repérage des connaissances traitées aussi dans le programme
de Mathématiques-Sciences (connaitre leur référentiel)

Repérage des connaissances traitées aussi dans le programme
de PSE. (connaitre leur référentiel)



aam—

Competences et Savoirs assoc

 Les connaissances sont mises en ceuvre dans le
cadre des compétences pour réaliser les taches
d’une ou plusieurs activités.

* Lapport de connaissance doit étre directement lié a
la situation probleme, dans son contexte
professionnel, pour donner du sens aux
enseignements.

 Les activités de formation doivent mobiliser des
connaissances, dans un contexte professionnel
réaliste, en évitant |'étude de connaissances
théoriques détachées des activités en atelier.



Caractérisation du niveau Objectifs cognitifs Exemples d’actions

hiérarchique Habsileté
requises

Reéinvestir des méthodes, des SermefeeEa
concepts et des théories dans de Compréhension
nouvelles situatons.  po— &4
Résoudre des problémes en
mobilisant les compétences et
connaissances requises.
Sélectionner et transférer des
données pour résoudre un
probléme.

Traduire des connaissances dans
un nouveau contexte. Interpréter
des faits a partir d'un cadre
donné.

Traduire et interpréter de

linformation en fonction de ce qui

a été appris.

Connaissance

Repérer de l'information et s’en
souvenir. Connaitre des
événements, de grandes idées,
des régles, des lois, des
formules.

Mémoriser et restituer des

informations dans des termes

voisins de ceux appris.




Les connaissances associées : 7 themnes

Chaine d’énergie

Chaine d’informations

Ressources et outils professionnels

Qualité - Sécurité — Environnement (QSE)




Exemple de
connaissance
associée

Nature Limite

® | Grandeurs électriqu . o e

Q9 _ q _ _ Déterminatio s grandeurs caractéristiques

@© | - Lois et grandeurs élegtriques (en régime | (courant, tensign, puissance, énergie,

E etabli) frequence, fortja, couple, vitesse...)

O o enconfinu, T o

g o en mghophasé Interprétation”des grandeurs caractéristiques

g o en trjphasé 5

= |- Mesure des grafideurs électriques Calcul” de grardeurs électriques

7

g Calcul® de granfleurs mécaniques

1=

= . .

o Grandeurs jhécanjques, Sélection’ des fnéthodes et moyens de

@ |dimensionpelles mesurage

£

7 4 :

g Description’ d¢ I'environnement de

o o ] 'opération

-E gnt de l'opération (quartiers,

()

Q2

Neb) ‘L

m N ° °

= Iveau taxonomique

Q

©

c

(1]

| o

(&

"Cette gbnnaissance est présente en tout ou partie dans le programme de mathématiques-
scienfes. Abordée dans cet enseignement disciplinaire, elle sera consolidée dans le cadre des
ensgignements communs (EGLS, projet, accompagnement personnalisé...) et sera réinvestie et
apdliquée dans les enseignements professionnels.

" a traiter en tout ou partie avec le professeur de construction mécanique et/ou d’économie de la
construction




Méthodes de diagnostic

Diagnostic

Application® des méthodes et outils de
diagnostic

Exemple de

connaissance

associée

Transmission orale et écrite :

- Technigues de communication

- Qutils de communication (applications
Web, catalogues, smartphones, ...)

- Qutils usuels de traitement de
l'information (tableurs, ...)

Application® des techniques de
communication orale

Application® des principes et des techniques
des écrits professionnels

Communication

Cette connaissance est a traiter fout ou partie avec les professeurs de lettres, d'anglais et
d'économie gestion. Elle sera consolidée dans le cadre des enseignements communs (EGLS,

w;:agnement personnalise._ ).




Attitudes professionnelles associées

AP1 : faire preuve de rigueur et de précision

AP2 : faire preuve d’esprit d’équipe

AP3 : faire preuve de curiosité et d’écoute

AP4 : faire preuve d’initiative

APS5 : faire preuve d’analyse critique



Compeétences et Savoirs associe

Evaluation des compétences

'acquisition durable d’'une compétence suppose :

» mobilisation de cette compétence dans plusieurs
situations

» assurance de la capacité de I'apprenant a la transférer

> doit étre abordée dans trois secteurs d’activités au
moins, dont les secteurs des batiments et de
’industrie.



Compeétences et Savoirs asso

Evaluation des compétences

Le plan de formation élaboré par l'équipe de
formateurs pourra donc suivre une progression
spiralée qui garantit que chague compétence soit
abordée dans des contextes différents, mais aussi
que l'apprentissage d’'une méme notion soit répété
a plusieurs reprises au cours du cycle.



Compeétences et Savoirs associes

. —

e -

Evaluation des compétences -

-I-.-l-"l-_ -.'_l_

décris dans le référentiel de spécifiques a
certification la situation

&

Criteres

Competence , .
P d’évaluation

Evaluer une -
indicateur 1

compeétence

critere 1 J

, indicateur 2
competence

critere 2

indicateur 3




Compétences et Savoirs associes

Niveau d’acquisition des compétence

Niveaux possibles de réussite des critere
d’évaluation de la compétence, en fonction de
I'autonomie des éleves :

réussite totale en autonomie
réussite totale avec aide
réussite partielle

pas de réussite ou non fait
non évaluable

absent



Compeétences et Savoirs associes

Niveau d’acquisition des compétence

Niveaux possibles d’acquisition de la
compétence :

compétence totalement acquise et transférable
compétence partiellement acquise

compétence en cours d’acquisition, non stabilisée
compétence non acquise



Exemple de
compétence

ca4

T 2-2 : implanter, poser,
installer les mateériels
électriques

T 2-3 : cabler, raccorder
les matériels électriques
T 2-6 : mener son
activité de maniere éco-
responsable

Secteurs d’activité

e batiments
¢ industrie

eme .
« 377" secteur au choix

Eléments
d’environnement

¢ Situation réelle sur tout
ou partie d'une
installation

Ressources
dispenibles

e Dossiers 1,2 et 3

e Qutillage,
consommable,
équipements...

Connaissances

¢ Chaine d’énergie

¢ Chaine d’'information

¢ Grandeurs électriques
mécanigues et
dimensionnelles

* Ressources et outils
professionnels

* Qualité - sécurité -
environnement

Attitudes
professionnelles

¢ AP1 : faire preuve de
rigueur et de précision

* AP2 : faire preuve
d’esprit d’équipe

« AP4 : faire preuve
d’initiative

¢ Les matériels sont

posés conformément
aux prescriptions et
régles de I'art

s Le fagconnage est
réalisé conformément
aux prescriptions et
régles de l'art

* Les cablages et les
raccordements sont
réalisés conformément
aux prescriptions et
régles de I'art

¢ Les adaptations
techniques
nécessaires sont
réalisées

e Les réalisations
respectent les
contraintes liées a
I'efficacité énergétique

» Les autocontréles sont
réalisés et les fiches
d’autocontréles sont
complétées

* Les déchets sont triés
et évacués de maniére
sélective

e Le consommable est
utilisé sans gaspillage

¢ Les regles de santé et
de sécurité au travail
sont respectées

» Les procédures de
respect de
I'environnement des
lieux et des biens sont
appliquées




Exemple de

compétence

c7

T 3-1 : réaliser les
verifications, les
reglages, les
paramétrages, les essais
nécessaires a la mise en
service de l'installation

T 3-2 : participer a la
réception technique et
aux levees de réserves
de l'installation

T 4-1 : réaliser une
opération de
maintenance préventive
T 4-2 : réaliser une
opération de dépannage

Secteurs d’activité

« Batiments
& [ndustrie
» 3™ secteur au choix

Eléments
d’environnement
« Situation réelle sur tout

ou partie d'une
installation

s Ressources
disponibles

e Dossiers 1, 2 et 3

Connaissances

+ Chaine d'énergie

+ Chalne d'information

+ Grandeurs électriques
mecanigues et
dimensionnelles

» Ressources et outils
professionnels

+ Qualité - sécurité -
environnement

Attitudes
professionnelles

s AP1 : faire preuve de
rigueur et de précision

» L'installation est mise
en fonctionnement
conformément aux
prescriptions

» Le fonctionnement est
conforme aux
specifications du
cahier des charges (y
compris celles liées a
I'efficacité |
énergétique)

» Les opérations
nécessaires a la levee
de réserves sont faites

» Les régles de santé et
de sécurité au travail
sont respectées




Compét et Savoirs

Etapes pour concevoir une situationoe

=~

B

.:.___- — __-___ _\_\_l.:-

sélectionner une (des) tache(s) a réaliser da
choisir une situation réelle ou simulée sur tout ou
installation,

poser une problématique et fixer un cadre précis au regard d’u
contexte professionnel authentique (scénario de formation),
identifier les compétences (en lien avec les taches) que l'on
souhaite évaluer,

retenir les criteres d’évaluation des compétences choisies

définir les indicateurs de réussite spécifiques a la situation,

prévoir les moyens pour réaliser l'activité (outils, matériels, ...),

prévoir toutes les ressources dont les apprenants auront bes-*-
pour résoudre le probléme posé (contenus des 3 dossiers).

Pa



Certification

VIELEC




MODALITES DE CERTIFICATION
EN BAC PRO MELEC

CORRESPONDANCE DES EPREUVES/UNITES

ELEEC/MELEC

Baccalauréat professionnel Métiers de I'Electricité et de ses Environnements Connectés (MELEC)

_ Baccalauréat professionnel Baccalauréat professionnel
Electrotechnique energie equipements Métiers de I'Electricité et de ses Environnements
communicants Connectes
defini par l'arrété du 8 juillet 2003 modifié défini par le présent arrété
dernigre session 2018 4B coccinn 9040
E2-| Ponctuel écrit ( Uz ) E2 — Préparation d'une opération m
CCF programmeés sur un CCF « continué » / \
s aip . : 3 . . 31
temps limité & situations Pas de limites de temps sur
de travailsertificatives U32 le cycle U3z
par éprewe U33 || SOUSEpreuvE £33 T0epannage Tune memnamon | | U33
= W

in officiel n°2 du 10 janvier 2013
« La période choisie pour l'évaluation vant étre différente pour chacun des candidats, son choix

reléve de la responsabilité des enseignants. Elle est située au cours du deuxiéme trimestre de I'année
civile de la session d'examen. Sa durée est fixée a 4 heures. »




c
4 [ ] e e g %
Définition £ 5
= O
Vé © o
Q.
des épreuves g g
a S
o
Compétences U2
Modalités
C1: Analyser les conditions de l'opération et son contexte X
C2 : Organiser l'opération dans son contexte
C3 : Définir une installation a I'aide de solutions préétablies X
C4 : Réaliser une installation de maniére éco-responsable
C5 : Controler les grandeurs caractéristiques de l'installation
C6 : Régler, paramétrer les matériels de l'installation
C7 : Valider le fonctionnement de I'installation
C8 : Diagnostiquer un dysfonctionnement
C9 : Remplacer un matériel électrique
C10 : Exploiter les outils numériques dans le contexte X
professionnel
C11 : Compléter les documents liés aux opérations X

C12 : Communiquer entre professionnels sur 'opération

C13 : Communiquer avec le client/usager sur 'opération

Réalisation
d'une installation

U

w

Livraison
d'une installation

U

w

>

2

/

[l



| a certification

Préparation d'une
mise en service

Préparation d'une
maintenance

Les activites de preparation seront systematiquement suivies d'une autre
activite reellement menée. Les connaissances associées, les savoir-faire et les
attitudes sont evaluees au travers des competences C1, C3, C10 et Caa.

http://eduscol.education.fr/sti/textes/repere-pour-la-formation-bac-pro-melec




LE CCF « continué

»

Cette évolution permet :

v’ la prise en compte
= de I’évolution des acquisitions de |la capacité de I'apprenant
a transférer |la compétence
o d’une situation a une autre
o d’un secteur d’activité a un autre

v de redonner du temps a la formation
v’ La prise en compte identique dans chaque épreuve des activités
menées en centre et en entreprise.




Principes :

v’ La certification s’appuie sur un « CCF continué » et porte sur « n »
situations de formation (formatives et potentiellement
certificatives)

v' Un projet de formation prévisionnel, des trois années de
formation, est nécessaire ainsi qu’un suivi individualisé des acquis.

v’ Bilans intermédiaires de compétences,

v' Réunion de la commission de certification quand I’éléve est prét

v" Proposition de note pour le jury de délibération

http://eduscol.education.fr/sti/textes/repere-pour-la-formation-bac-pro-melec



Quelques définitions :

Situations formatives :

Apprentissages de bases, mobilisation d’une seule
compétence, objectifs limités, objectifs intermédiaires, activités
de courtes durées, activités simulées ou sur maquette,
initiation, entrainements...

Situations potentiellement certificatives (BEP et BAC) :

Mobilisant plusieurs compétences, sur des temps plus longs,
d’'une complexité conforme au niveau terminal attendu,
mettant en ceuvre des éléments de préparation et de
communication, mobilisant les attitudes professionnelles
associées aux compeétences... Ces situations sont
représentatives des métiers visés. Elles peuvent étre
construites en regroupant les compétences selon les unités
certificatives (U2, U31, U32 et U33).




Le livret de suivi d’acquisition e
Obligatoire pour les candidats en CCF « continué »

—

Objectifs

Contenus

e 'équipe pédagogique renseigne les descriptifs et les évaluations
e Un bilan intermédiaire réalisé 2 fois par an en présence de
I'apprenant

e Un bilan terminal de compétences permet un positionnement

.




- e
MODALITE DE NOTATION EN CCF « continué »

Ensemble de I'équipe
pédagogique 2 fois/an

BILAN INTERMEDIAIRE DE COMPETENCES

Un représentant de I'équipe

15min maxi pédagogique + apprenant

|
ENTRETIEN

2 professeurs d’enseignement
professionnel + un professionnel
ou un autre enseignant

COMMISSION DE POSITIONNER LE
CERTIFICATION CANDIDAT

Le candidat est prét

PROPOSER LA NOTE

Constituer pour chaque candidat un dossier composé

HIVRET DE SUIVI BILANS INTERMEDIAIRES ~ GRILLE NATIONALE

FORMALISES D’EVALUATION

D’ACQUISITION DES
COMPETENCES



bilan intermédiaire bilan terminal notatlon Ux
- E édiaire ﬁ
Certification en CCF contlfV

Pas de situations Attestation de
potentiellement A compeétences

certificatives en 1" année

i ) ) situation potentiellement i .
situation formative cgras bilan entreprise
certificative T



Repere
pour la
formation
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Des secteurs d’activités :
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Reperef ouHa#m;matm

UACCOMPAGNEMENT PER!

Modalités / cadrage général
» Réglementation actuelle

Piste en lien avec le référentiel

» Aide / individualisation / soutien
» projet d’insertion / poursuite d’étude/ d’orientation



- Situation authentique / progressivité des apprentissages / scénani
plus réaliste possible

- Dossier 1,2,3 ( technique, supports d’enregistrement et de
communication, santé sécurité au travail et protection de
I’environnement)

Stratégie pour batir une séquence pédagogique
Etapes de la conception / acquérir des compétences et non amasser
des connaissances / équipe pédagogique - DDFPT

- libélé dans les EDT « enseignements professionnels » , « Ap », «
EGLS »



Repére pourla fa:matlon

> Proposer des situations concretes pour assurer Sa réuss

Favoriser les chantiers et les projets
»  Conduits en co-activité

Outil de pilotage connu et partagé
»  Elaborer en équipe, Intégrer les AP et les EGLS

» Plan de formation
> Cerise PRO



Stratégie pour batir

une séquence pédagogique

Préconisation : donner

la priorité aux activités professionnelles

sur le plateau technique et ainsi assurer la professionnalisation.
- le nombre d’heures en classe entiere sera limitée.
- Mutualisation et souplesse dans l'utilisation des espaces.



- De coordonner I'enseignement profess

- De repérer des terrains de coIIaboratlo
‘enseighement général.

- De communiquer avec les apprenant et leur
famille sur les objectifs de formation.

-  De communiquer avec les professionnels qui
accueillent les apprenant en PFMP.

- Liaison avec le logiciel de suivi (SGF, Cerise pro...)

- Organisation hebdomadaire des activités de
formation



melec/repere formation melec 05_2016/Repère pour la formation/Fiche Repère MELEC Plan de formation Exemple 28avril2016 .xlsx

Repére pourla-formatior

LE CHANTIER éco -respo T2 -

1. 3 phases

- La préparation, la réalisation, la livraison

2. Le lien au référentiel

- Activités / taches / compétences / criteres
d’évaluation



EGLS

1. Horaires

152 h réparties sur le cycle a l'initiative de
I"établissement

Activité de projets

Complémentarité entre EP et EG afin de donner
du sens aux apprentissages.

Développer des compétences utiles a la pratique



Liason Bac Pro MELE:

1. Préambule

Mener 50% d’une classe d'Age atteignant le bac, a
un dipldme d’enseignement supérieur.

Le dispositif de liaison BAC PRO — BTS visant a
aider la poursuite d’études n‘obere pas la finalité
du baccalauréat professionnel qui est I'insertion
professionnelle.

Développer I'ambition des éleves



Liason Bac Pro ME

2. Modalités

Impliquer tous les acteurs dans la continuité des.
parcours.

Développer des compétences utiles a la pratique

Détecter les éleves ayant un potentiel pour une
poursuite d’étude dans I'enseignement supérieur.

Adapter le parcours de I'éleve (Pédagogie
différenciée, approfondissement, autonomie...)




Repere pourla-formation

L’evaluation des
competences
en entreprise




LU'environnement numérique doit étre organisé comme dan:
entreprise, elle permet de développer la compétence C10
« Exploiter les outils numériques dans le contexte
professionnel », on y trouve :

- Logiciels professionnels (CAO, DAO, Calcul, Dimensionnement,
Chiffrage...)

- Logiciels facilitant la relation client

- Toutes ressources numeériques liées aux dossiers 1, 2 et 3 du
référentiel.



Repere pour la facmatlon

Le Plan de fo

lien vers le fichier Excel
Pour exemple
et non comme modele



melec/repere formation melec 05_2016/Repère pour la formation/Fiche Repère MELEC Plan de formation Exemple 28avril2016 .xlsx
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Repére-pot
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Prévention des risques d’origine™=11-1s 7.
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Obligation de formation a partir de la seconde et tout au long'du
parcours.

Son enseignement est intégré au activité proposé en TP

Tous les enseignants intervenant dans le cycle sont concernés a
part entiere.

Référentiel PRE

Le niveau B1V doit étre validé avant le départ en entreprise
(PFMP)

La formation a I’habilitation devrait étre terminée pour la majorité
des éleves a la fin de la classe de premiere.

'usage d’OGELI est fortement recommandé.



Les bilans intermédiaires de compétences sont formalisés
chaque apprenant 2 fois /an.
4 niveaux de compétence :

- Totalement acquise et transférable ;

- Partiellement acquise ;

- En cours d’acquisition, non stabilisé ;

- Non acquise.

Les bilans sont formalisés (Ecrit ou numériques) et communiqués

a 'lapprenant.

5 ou 6 bilans intermédiaires sur le cycle de 3 ans.






